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Om personuppgiftsbehandling

Frédn och med 25 maj 2018 behandlas personuppgifter i enlighet med den nya dataskyddsférordningen
(GDPR). Nedan kan du I&dsa om hur Svenska Leonbergerklubben behandlar dina personuppgifter.

Upprattad 2018-05-03

Alla personuppagifter behandlas i enlighet med den vid varje tillfélle géllande lagstiftningen. Frén och
med 25 maj 2018 behandlas personuppgifter i enlighet med den nya dataskyddsférordningen (GDPR).
P& Datainspektionens webbplats kan du I&sa mer om férordningen:

Villkor fér medlemskap, fértroendeuppdrag och deltagande pa aktiviteter (tavlingar, utstallningar, prov,
MH, BPH med flera) i Svenska Leonbergerklubben.

Som medlem, uppfddare, deltagare, &dgarregistrerad (hund/katt), férfroendevald med mera i SKK och
SKKs medlemsorganisationer och vid deltagande pd SLBKs akftiviteter (utbildningar, kurser, utstaliningar
och tavlingar med mera) godkdanner du att SLBK sparar och lagrar dina personuppgifter. Detta ar
nédvandigt fér att SLBK ska kunna verka i enlighet med SLBKs syfte och mal, vilka framgdr av SLBKs
stadgar. Vid anmdalan fill olika aktiviteter m.m kommer du behdéva styrka att du har l&st och tagit del av
SLBKs information kring lagring av personuppgifter. Enligt dataskyddsférordningen behdver SLBK
informera dig som medlem/deltagare/&agare/fértroendevald et cetera om att vilagrar dina
personuppgifter.

Information om SLBKSs rutiner kring lagring av personuppgifter vid medlemskap, registreringar,
fortroendeuppdrag, aktiviteter och tavlingar

>Varfor/i vilket syfte lagrar vi personuppgifter

SLBK lagrar personuppagifter for att kunna fullgdra relationen fill dig. Genom aft ldmna dina
personuppgifter godké&nner du att SLBK lagrar och behandlar dessa, dels med fullgérande av avtal och
dels med SLBKs berdattigade infresse som rattslig grund.

| samband med SLBKs aktiviteter, till exempel kurser, tavlingar, féreldsningar och sé vidare, registreras
vilka som varit ndrvarande. | de flesta fall fyller du sjalv i dina personuppgifter som vi efterfrdgar via olika
typer av anmdliningsformulér. Insamlingen av personuppgifter kan éven ske pd andra sétt. De uppagifter
som du l&mnar eller som vi efterfrdgar ar de uppgifter som lagras.

Vi anvander dina lagrade personuppgifter for att kunna hantera dina kopplingar till SLBK-féreningen
s@som utskick och kontakt inom organisationen. Vi anvdnder informationen som lagras om vi behdver
komma i kontakt med medlem/deltagare/fértroendevald/agare i olika sammanhang. Uppgifterna
anvands dven av organisationen for sammanstdlining av medlemsvarvning och annat som kan vara i
organisationens intfresse. Personuppgifterna kan komma att anvandas fér informationsutskick frén SLBK.

Vid olika typer av méten sparas dven vissa uppgifter i olika typer av dokument. Exempel p&
personuppgifter som lagras i dokument kan vara personuppgifter i protokoll ochi
verksamhetsberdttelsen frén drsmaoten.

>Nadr lagrar vi personuppgifter

SLBK lagrar personuppgifter i samband med véra olika aktiviteter, exempelvis ndr du ansdker om
medlemskap, ndr ett resultat fé&r din hund skickas in eller nér du anmdler dig som égare. Nar du IGmnar
personuppgifter till oss godk&nner du samtidigt att vi lagrar uppgifterna.


https://www.datainspektionen.se/dataskyddsreformen/dataskyddsforordningen/

>Vilka personuppgifter lagrar vi

De uppgifter som lagras ar de som vi efterfrégar i anknytning fill véra akftiviteter som tavlingar och kurser
eller vid registreringstillfallen. Oftast fyller du sjalv i de uppgifter som vi efterfrégar. De uppgifter som vi
samlar in ar de uppgifter som vi lagrar.

SLBK hamtar i férsta hand in uppgifter direkt frdin dig. De uppagifter vi behdver ar namn, personnummer,
postadress, e-postadress och telefonnummer. Personnumret ar dven en férutsattning for att kunna
s@kerstalla ratt identitet.

>Pa vilket satt lagrar vi personuppgifter och vilka har tillgang till den lagrade informationen

Vilagrar personuppgifter p& var server, var e-post, I&sta dokumentsk&p och i arkiv (fysisk
pappersdokumentation). De lagrade uppgifterna nds av styrelsemedlemmar och behorig funktiondr.

>Hur ldnge lagrar vi personuppagifter

SLBK lagrar dina uppgifter sé I&énge din personpost har ndgon typ av koppling i SLBKs register.
Lagringstiden varierar. Vissa poster raderas aldrig, som protokoll. Ovriga personuppgifter sparas under
olika tid beroende p& uppgiften. Bokféringsmaterial sparas exempelvis sju Ar i enlighet med
Skatteverkets regelverk.

Undantag fran GDPR for yttrande- och informationsfrihet

Dataskyddsférordningen gdller inte dd personuppgifter behandlas i samband med utévande av
yttrande- eller informationsfrihet. Enligt férordningen ska undantag for ytirande- och informationsfrinet
goras i nationell ratt. | Sverige innebdr det bland annat att sddan personuppgiftsbehandling som
omfattas av grundlagsskyddet i fryckfrinetsférordningen och yttrandefrihetsgrundlagen undantas om
fillmpningen av férordningen skulle komma i konflikt med grundlagarna. Darutdver ska dven
behandling av personuppgifter som sker for journalistiska dndamail eller for akademiskt, konstnarligt eller
litterart skapande undantas frén de flesta av bestémmelserna i dataskyddsférordningen.

Undantag vid utgivningsbevis

Forordningen till&ter att medlemsldnderna gér undantag frén reglerna om personuppgiftsbehandling
om det &r nddvandigt for att uppratthdlla ratten fill yttrandefrinet. | yttrandefrinetsgrundlagen regleras
bé&de s&dana utgivningsbevis som gdller automatiskt for massmedieféretag och sddana som gdller
efter ansdkan, s& kallat frivilligt utgivningsbevis. Ett utgivningsbevis innebdr att reglerna om
personuppgiftsbehandling inte gdller i den mdan det skulle inkrakta p& den grundlagsskyddade rétten Hill
yttrandefrihet.

Revidering av denna text

Vid olika férandringar som rér och péverkar SLBK och SLBKs verksamhet kan denna text behovas
revideras. SLBKs verksamhet pdverkas till exempel av lagar, stadgar, regler och beslut. Nar férandringar
sker som medfodr att SLBK behdver anpassa SLBKs hantering och rutiner kring lagring av personuppgifter
kan dven denna text behdva viss revidering. Om revidering av denna text behdver géras, meddelas
defta i anknytning fill texten. Upprattad 2018-05-03.

Kontakt med SLBK

Om du har frédgor som rér dina personuppgifter ar du vélkommen att kontakta SLBKs sekreterare.
sekreterare.slbk@gmail.com


mailto:sekreterare.slbk@gmail.com

Arbetsordning for klubbstyrelse & funktiondrer

For SKK och medlemsorganisationerna gdller det gemensamma malet att skapa bdsta méjliga
férutsattningar fér hunden, hunddgaren och hundégandet genom att:

e Vdacka intresse for att frimja avel av mentalt och fysiskt sunda, bruksmdssigt, jaktligt och
exteriort fullgoda hundar.

e Informera och ge kunskap om hundens fostran, utbildning och vérd.

e Bevaka och arbeta med frdgor, som har ett betydande allmént intresse for hunddgaren och
hund&gandet.

e Skapa och vidmakthdlla bra relationer mellan omvarlden och hundégaren och hundégandet.

Policy for SLBK
Dokumentet dr ténkt som en I&dnk mellan styrelser, kommande & avgdende, fér att minimera risken att
tidigare beslut om SLBK's policy i diverse drenden inte missas.

>Vid bortgang av Leonbergeruppfédare

D& det kommer till klubbens knnedom ska det uppmarksammas med ett kondoleansbrev till anhérig.
Kondoleansbrev finns i sekreterarens dator och skickas av densamma. Vi ser gérna att ndra skriver
minnesord for tidningens del. Minnesord skickas till redaktéren pd lbnyit@live.se

> Hanvisningsstopp enligt SKKs policy

D& SKK/DN meddelar om uppfodare som brutit mot grundreglerna, s& 6nskar SKK att vi agerar enligt

SKKs policy:

Erinran ingen atgdrd ang. hdnvisningsstopp

Varning 6 mdn hdnvisningsstopp fradn beslutsdatum. Uppfédaren har i regel redan
hé&nvisningsstopp om drendet gatt via UKK som IGgger stoppet i avvaktan
pd DNs beslut.

Registreringsférbud hé&nvisningsstopp under samma period som registreringsférbudet ligger.
Aven hér kan uppfédaren redan ha fatt hdnvisningsstopp frdn UKK.
Tavlingsférbud iregel samma som reg.férbudet

> Policy kring synlighet pa tavlingslistor kopplat till disciplinar atgard

Person som under tavlingsaret omfattas av hdnvisningsstopp, varning, registreringsférbud,
tavlingsféroud eller annat disciplindrt beslut frdn SKK &r inte berattigad fill placering pé& SLBK:s Guldlistor
och Tassavirycket det aktuella dret.

> Hantering av inkommen information om brott mot grundregler av olika slag

Till och fr&n hénder det att styrelsen far information om medlemmar som bryter mot grundregler av olika
slag. Styrelsen uppmanar alla att inte rapportera brott mot grundreglerna till styrelsen utan att man i
s&dana fall bér vénda sig direkt fill SKKs kennelkonsulenter eller till SKKs Disciplinndmnd. Dessa instanser
har rétt b&de kompetens for att hantera frdgorna och kan hantera dem objektivt pd ett annat satt &n
vad styrelsen kan. Genom detta forfarande far ocksd SLBKs styrelse den arbetsro som den sa val
behdver.

Grundregler 1:2. SLBK gér endast anmdalan fill SKKs Disciplinndmnd om man blir angripen i sin roll som
funktiondr. Om en privat konflikt uppstdr far anmdélan skickas privat till SKKs DN, vare sig du &r funktiondr
eller .

> Policy kring Hamiltonplaketten/Hedersmedlemmar mm.

Klubbens policy ar aft styrelsen inte uttalar sig om varfér nomineringar sker eller inte sker. Diskussionerna
kring nomineringarna stannar inom styrelsen. Alla diskussioner om personliga egenskaper bér vara
konfidentiella.


mailto:lbnytt@live.se

Etiska riktlinjer for funktiondrer i SLBK

| alla féreningar finns ett skrivet regelsystem, fér SLBKs del vara stadgar. Utéver dessa har vi fdljande
etiska riktlinjer som beskriver hur funktionérerna bér agera:

Som funktiondar i SLBK ska du:

e Folja SLBKs stadgar och arbetsordning och i fillédmpliga delar stadgar fér SKK samt félja dvriga
best@Gmmelser och féreskrifter som SKK eller SLBK utfardat.

e Folia de beslut vilka fattas pd Grsmobte och av SLBKs styrelse.

e Behandla personfrégor med storsta sekretess.

e Foregd med gott exempel infér medlemmarna genom ett gott bemotande gentemot alla
medlemmar.

e Hanfera ditt fériroendeuppdrag med 6dmjukhet! Du &r vald/utsedd av
medlemmarna/styrelsen, missbruka inte det fériroendet.

e Sociala medier stdller 1&tt fill problem. Anvand SKKs policy for sociala medier som en
vagledning for hur vi representerar klubben och hundvérlden i digitala sammanhang.

Tank pd& att du inte @r vald for dina &sikter utan for din formdéga att genomféra medlemmarnas dsikter.

Svenska Leonbergerklubbens vardegrund

For SLBK gdller det for SKKs medlemsorganisationer gemensamma malet:

Att kontinuerligt skapa goda férutsattningar fér hunden, hundédgaren och hundégandet.

Var vardegrund utgdr frdn det malet, samt Svenska Leonbergerklubbens stadgar och arbetsordning.

Vardegrunden anvands inom klubben som:

— eft stéd i beslutsfattande och prioriteringar

— en kvalitetssakring av féreningens aktiviteter
—en vagledning for funktiondrer och medlemmar

Var vardegrund utgdr frén fyra kdrnvarden med leonbergern i centrum:
Samarbete, Kunskap, Gemenskap och Ansvar
Ta del av vér vardegrund i sin helhet p& hemsidan

Styrelse
Befattningsbeskrivning/Arbetssatt

Styrelsen skall:

e Verkstdlla beslut som fattas av drsmotet.

e Utgdra en forbindelseldnk mellan klubbens medlemmar och Svenska Kennelklubben.

e Hdlla Svenska Kennelklubben informerade om vidtagna atgdrder eller intréffade férandringar

inom klubbens verksamhetsomrade.

e Upprdatta berdttelse dver klubbens verksamhet och snarast efter klubbens arsméte (senast
under utgangen av april manad), till Svenska Kennelklubben insdnda denna samt évriga
Arsmotesrapporter sdsom resultat- och balansrdkning, férteckning 6ver klubbens styrelse och
ovriga funktionarsgrupper.

Uppratta verksamhetsplan och budget.

Ansvara for klubbens ekonomi och budgetuppfdljning, samt att ekonomisk redovisning gors.
Séka bidrag.

Bedriva en aktiv medlemsrekrytering och medlemsvard.

Fora klubbens korrespondens.

Skéta l6pande drenden.

Best@mma tid och plats fér méten inom klubben och utférda kallelse till dessa.


https://www.skk.se/om-oss/vara-regler/policyer/policy-for-sociala-medier/
https://slbk.com/slbk-vardegrund/

Férbereda édrenden som skall behandlas inom klubben eller dverldmnas till Svenska
Kennelklubben. Behandla, tillstyrka eller avstyrka motioner till drsmbtet och redovisa detta i
Arsmbteshandlingarna.

Forsékra sig om aft beslut som fattas ar férankrade hos en majoritet av klubbens medlemmar.
Uppratthdlla kontakter med lokala myndigheter.

Utse representanter fill olika samarbetsorgan.

Tillsétta kommittéer och arbetsgrupper samt utse ansvariga fér dessa.

Utse ansvariga for olika grenar av verksamheten samt stédja dem i deras arbete.

Tillse att arbetsuppgifterna inom styrelsen férdelas pd styrelsemedlemmarna.

| 6vrigt leda klubbens verksamhet i enlighet med stadgarna.

Arbetsutskott/Verkstallande utskott
Befattningsbeskrivning/Arbetssatt

AU/VU utses av styrelsen pd ett av de inledande métena.

AU/VU ska bestd av 2-3 personer av vika ordférande ar sjdlvskriven. Vid frdgor som innebdr
ekonomiska dtagande skall kasséren konsulteras innan beslut.

AU/VU fattar i forsta hand beslut i frgor i vilka klubbstyrelsen delegerat till AU/VU

| br&dskande drende ager AU/VU ratt att fatta beslut och agera i klubbens namn dven om inte
beslut fattats i styrelsen. Skulle detta ske ska beslutet bekraftas i efferhand genom protokollfort
styrelsebeslut, helst pd forsta styrelsemotet efter beslutet. D& fér dessa beslut samma legitimitet
som alla andra styrelsebeslut vilket férenklar arbetet.

Noggranna minnesanteckningar ska féras och ligga som underlag fér styrelsebeslutet som
bekr&ftar AU/VU’s beslut

AU/VU bér kontakta den arbetsgrupp/kommitté, beslutet beror.

Ordférande
Befattningsbeskrivning/Arbetssatt

Arbetsuppgifter
Ordférande skall:

Stimulera klubbens funktiondrer fill arbete i enlighet med klubbens stadgar och arbetsordning.
Féra klubbens talan och teckna organisationens firma.

| samarbete med 6vriga i styrelsen kalla till allm&nna medlemsmoten och drsmoten.

Kalla till och leda styrelsens sammantréden. Det ar praxis inom SKK organisationen att kalla
suppleanter och I&ta dem delta i styrelsearbetet.

Samordna och férdela arbetet inom styrelsen.

Ansvara fér ekonomi- och budgetarbete tillsammans med kasséren.

Ansvara for att erforderliga avtal, férsakringar med mera tecknas och foljs.

Signera protokoll. Ordférandens signatur ska finnas pd alla sidor i protokollen. Om signatur
saknas har det inget bevisvérde och det kan hdvdas att ndgon eller ndgra sidor byftts ut.
Justering av protokoll;

Foliande utgér exempel p& godtagbara metoder:

Att skriva ut, skriva under, skanna in och skicka vidare protokollet via e-post anses uppfylla de
krav som stdlls under provotiden.

| gratisprogrammet Adobe Reader finns en signaturfunktion (Echo Sign) som kan anvandas aft

IGgga till sin namnteckning pd& dokumentet. Detta tillvagagdngssatt uppfyller de krav som stdlls
under proévotiden férutsatt att man anvander funktionen "placera signatur”.



v Nyare versioner av Microsoft Office erbjuder I6sningar for signaturer. FOr att signaturen ska
uppfylla de krav som stdlls krévs det att man skannar in sin handskrivna signatur vilken sedan
l&ggs till dokumentet med signaturverktyget i Office.

Halla vice ordféranden val informerad om ordférandens arbete.

e Fortldpande hdlla kontakt med ordinarie styrelseledamoter och suppleanter och sétta sigin i
deras arbete.

e Vara ansvarig utgivare av klubbens medlemstidning och vara huvudadministratédr for klubbens
grupper och forum i sociala medier.

e Tillsammans med 6vriga styrelseledamdter uppratta férslag fill verksamhetsplan.
| god tid foére drsmotet tillsammans med sekreterare sammanstdlla verksamhetsberattelse samt
verksamhetsplan samt komplettera denna med de &vergripande uppgifter som ej inryms under
respektive ansvarsomréde.

Vice ordférande

Vice ordférande erséatter ordféranden vid férfall. | allménhet gdller det uppdraget att leda styrelsens
sammantrdden de gdnger d& ordféranden inte har méjlighet att ndrvara.

Om ordféranden avgdr under sin mandatperiod skall vice ordféranden trédda in och fullfélia uppdraget
&tminstone till drsmétet vdljer ny ordférande. Fér att detta ska vara méjligt mdste vice ordférande hela
tiden hdilla sig ajour med ordférandens Gtaganden och i samrdd med ordféranden bereda drenden
som ska behandlas av styrelsen.

Sekreterare
Befattningsbeskrivning/Arbetssatt

Arbetsuppgifter

Sekreteraren skall:

e Ansvara for alla protokoll. En annan protokollférare/motessekreterare kan utses men ordinarie
sekreterare ansvarar alltid for att protokoll blir undertecknade, justerade, distribuerade och i
férekommande fall publicerade i vederborlig ordning.

e S&snart som mojligt vidarebefordra inkommande post och évriga handlingar som kommer till

klubben, till ordféranden och 6évriga styrelseledamoter.

Bekrafta mottagandet av medlemmars inkomna mail inom 3 dagar.

Féredra skrivelser som inkommit till styrelsen fér behandling.

I samrdd med ordférande skdta klubbens korrespondens.

Ansvara for att kallelser, och évriga underlag distribueras i réit tid fill ratt personer

Anskaffa lokal fér sammantrdden och moten.

Efter verksamhetsdrets slut publicera information pd klubbens webbplats om nér och hur man

begdr ut sitt presentkort som funktiondr.

e | god tid fére drsmotet tillsammans med ordférande sammanstdlla verksamhetsberattelse samt
verksamhetsplan samt komplettera denna med de &vergripande uppgifter som ej inryms under
respektive ansvarsomrade.

Ansvara for férvaring och arkivering av klubbens handlingar.

e Snarast efter klubbens drsmdte insdndes kopia av verksamhets- och ekonomisk berdttelse samt
revisionsberattelse och uppgift om den nya styrelsens sammansattning och funktioner med
mera fill SKK.

Medlemsansvarig
Befattningsbeskrivning/Arbetssatt

e Vara KKO-kontaktperson med SKKs medlemsavdelning
e Bestdlla farska medlemsfiler infor drsmote.



e Rapportera in adressandring, ny medlem eller avgdende medlem fill SKK
Gd& igenom medlemislistan vid varje rasspecial for att kontrollera att alla anmdlare betalat ratt
avgift. Defta kan géras gemensamt med utstaliningsansvarig.

e Gdigenom medlemislistor kontinuerligt for att se s& att alla ar medlemmar i bl a forum och att
alla med I&nkning p& hemsidan &r medlemmar. Detta gérs gemensamt med ansvarig for
hemsidan.

e Skickar ut valppaket med tillhérande information till de kullar som finns p& klubbens
valphdnvisning.

e Skickar ut v@lkomstbrev fill nya leonbergeré&gare med ett rabatterat erbjudande om
medlemskap. Sen 2016; 100 kr/6 mdan. Dessa filer kommer per automatik frén SKK med nya
agare.

e  GDPR - medlemislistor kasseras arligen, d& slutlistorna/guldlistorna publicerats fér &ret som varit.

Kassor
Befattningsbeskrivning/Arbetssatt

Kassor ager ratt att sjélv fatta egna ekonomiska beslut upp till en summa av 1000 kr. Beslut ska redovisas
p& ndstkommande styrelsemdte och protokollféras. Samma forfarande som AU/VU-beslut.

Arbetsuppgifter
Kassor skall:
e Fora klubbens rékenskaper
e Utarbeta férslag till styrelsen om att placera medel som icke erfordras for I6pande utgifter p&
betryggande och réntebdrande sétt.
For klubbens rakning se till att dess tillgdngar ar omhandertagna.
Tillsammans med ordférande teckna organisationens firma.
Om klubbstyrelsen s& beslutar teckna betryggande férsékringar for klubbens rékning.
Medverka vid upprattande av budget foér det I6pande verksamhetséret.
Uppratta bokslut vid verksamhetsdrets slut.
Till klubbstyrelsen avge ekonomisk rapport och budgetuppféljning varje ménad eller efter
sarskild begdran av styrelsen.
Uppratta féreningens inkomstdeklaration och i férekommande fall IGmna in arbetsgivaruppgift.
e Utarbeta férslag for att snabbt och effektivt kunna indriva fordringar.
I samarbete med utsedd person redovisa resultat av anordnade utstaliningar,
specialarrangemang och projekt.
| god tid fére drsmotet Idmna in verksamhetsberdttelse samt verksamhetsplan.
e Kassoren skall kassera bokféring dldre an 7 ér

Avel, Hdlsa och Mentalitet
Befattningsbeskrivning/Arbetssatt

Ordférande/sammankallande till kommittén for Avel, Halsa och Mentalitet utses varje &r av styrelsen
och arbetar direkt under styrelsen. Det skall finnas en kontaktperson i styrelsen, dock behdver inte
sammankallande ingd i styrelsen. Sammankallande kan efter styrelsens godkdnnande fill sig knyta ett
antal personer.

SLBK's malsattning &r att:
e Kommittén skall presentera en méangsidig och Iattillgénglig redovisning om fér aveln
betydelsefulla forhdllanden.
e Sarskilt beakta den populationsgenetiska aspekten i sitt arbete.
e Kommittén skall bedriva en informationsriktad och utbildningsriktad verksamhet i frdgor om
avel, hdlsa och mentalitet.



Styrelse och kommitté i ett lGngsiktigt perspektiv verkar for ett gott forvaltande av
leonbergerrasen.

S& mdanga leonberger som majligt réntgas, 6gonlyses och BPH-beskrivs.
Uppfddarna tar hansyn till mentalbeskrivningar och hdlsodata i sitt avelsarbete.
Verka i god etisk och kynologisk anda.

Félja Svenska Kennelklubbens etiska riktlinjer for avelsfunktiondrer.

Se lanken: SKKs etiska riktlinjer

Arbetsuppgifter
Kommittén skall svara for att:

Bereda drenden som styrelsen har remitterat till avel, hdlsa och mentalitet samt férbereda
dessa infor styrelsens beslut.

Bereda drenden som inkommer fill avel, hdlsa & mentalitet och presentera beslutsunderlag
infor styrelsen som fattar beslut.

Kontinuerligt folja och kartlagga rasens hdlsoldge och pd Iampligt vis efter styrelsens
godkdnnande publicera dessa.

Fortldpande studera rasens utveckling sGval nationellt som internationellt samt redogéra for
denna utveckling genom de érliga utvarderingarna av RAS.

Ansvara foér och hélla sig ajour med rasdatans programvara.

Delta i konferenser och mdten som styrelsen anser nédvéndiga.

Representera SLBK i Infernationella Leonberger Unionens arbetsgrupp for avel och hdalsa.
Halla sig a jour med gdllande regelverk.

Ge r&d till medlemmar som s& énskar.

Verka fér att erbjuda fillféllen fér BPH dar leonberger har fértur.

Férbereda och genomféra féreldsningar, utbildningar och konferenser som ér relaterade il
avel, hdlsa och mentalitet.

Férvara och ansvara foér SLBKs samlade avelsmaterial.

Kontinuerligt skriftligen rapportera fill SLBKs styrelse.

Beakta eventuella javsituationer. Betréffande hunddgande férhéllande gdller samma regler
som fér SKK funktiondr.

Vara ansvarig fér valphdnvisningen och hanhundslistan.

Forse styrelsen med forslag pd vidareutbildning av funktiondrer fér att behdlla kompetens inom
kommittén (av SKK diplomerad avelsfunktiondr).

Bestdlla farska Rasdatafiler fill programmet Lathunden frédn SKK innan drsmotet

Uppdatera ljusberdkningarna pd& hanhundslistan arligen senast 30 april. Berdkningen sker via
programmet Lathunden.

| slutet av verksamhetsdret till styrelsen Idmna in budgetférslag.

| god tid fére Arsmdotet Idmna in verksamhetsberdttelse samt verksamhetsplan.

> Regler for hanhundslistan

Har man mist ratt fill Ildnkning s& ska man inte ha ratt att ha sin hane med pd& hanhundslistan under den
period man &r avstdngd. Efter avstangningsperioden ér dver kan man kontakta styrelsen for att f&
hundar inférda igen pa listan.

> SLBKs forhallande fill férsdljning av blandraser/oregistrerade valpar

Man mister ratten till valphdnvisning och Iankning, om man har blandrasvalpar/oregistrerade valpar fill

forsalining. Samt att den avsténgningen kvarstdr i 6 manader. Ddrefter ar uppfédaren valkommen att

hora av sig fill styrelsen for att &ter inféras pd listan av uppfodare.

> Beslut om valphdanvisningstjansten

Kostnaden fér valphdnvisning inte betalas tillbaka om det skulle vara sé att tiken gdr tom, valparna dér
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eller uppfédaren pd ndgot satt mister sin rétt till valphdnvisningen. Beslutet grundar sig i att avgiften ses
som en administrativ avgift.

Mentorer
Befattningsbeskrivning/Arbetssatt

Mentorservice ar ett stdd for vara uppfddare och hanhundségare. Véra mentorer ar uppfodare
och/eller &gare av hanhund i avel, med erfarenhet av avelsarbete och en stor passion for rasen.
Mentorerna &r ett komplement till kommittén for avel, hdlsa och mentalitet. Mentorerna utses av
styrelsen efter samrdd med kommittén.

Mentorer har inget beslutsmandat och ansvarar inte for uppfédarens eller hanhundségarens
avelsbeslut.

SLBK's malsattning &r att:
e Genom mentorskap frdmja samarbete, dppenhet och erfarenhetsutbyte mellan uppfédare
och hanhundségare.
e Stddja uppfddare och hanhundségare i arbetet med att fédda upp rastypiska, fysiskt och
mentalt sunda leonberger.

Arbetsuppgifter
Mentorerna skall:
e Finnas tillgéngliga for uppfédare/hanhundsdgare som énskar stéd, réd eller samtal kring
avelsrelaterade fr&gor
Fungera som bollplank infér, under eller efter avelsarbete.
Dela med sig av erfarenheter och kunskap pd ett sakligt, respektfullt och stodjande sétt.
Uppmuntra till avelsarbete ilinje med SLBK:s RAS och &vergripande avelsmal.
Verka fér samarbete och god kommunikation mellan uppfédare och hundségare.
Vid behov hénvisa uppfédare/hanhundségare vidare till kommittén eller andra funktioner.

Aktivitetsombudsansvarig
Befattningsbeskrivning/Arbetssatt

Aktivitetsombudsansvarig utses varje &r inom styrelsen och arbetar direkt under denna. | rollen ingdr att
med styrelsens godkdnnande fillsétta aktivitetsombud.

SLBK's malsattning &r att:
e Tilhandahdlla medlemmarna kvalitativa och stimulerande fritidsaktiviteter relaterade Hill
hunddgande och leonbergerrasen.

Arbetsuppgifter
Aktivitetsombudsansvarig skall svara for att:
e Fortldpande hdlla kontakt med aktivitetsombuden.
e Planera och samordna gemensamma aktiviteter tillsammans med aktivitetsombuden, s& som
rasmonter vid mdssor och Lejonens dag.
Vara ett stdéd for aktivitetsombuden.
For aktivitetsombuden vara [anken till styrelsen.
Informera aktivitetsombuden om aktuella utbildningsakfiviteter.
Vid behov kalla fill fraffar f6r aktivitetsombuden.
Innan verksamhetsdrets slut IGmna budgetforslag for néstkommande verksamhetsar till
styrelsen.
| god tid fére drsmotet Idmna in verksamhetsberdttelse samt verksamhetsplan.
e PAminna aktivitetsombuden infér manusstopp for LB-Nytt
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P&minna aktivitetsombuden i god tid infér drsmotet om verksamhetsberattelser samt
verksamhetsplan for kommande ér.

Aktivitetsombud
Befattningsbeskrivning/Arbetssatt

Aktivitetsombud utses av aktivitetsombudsansvarig efter styrelsens godk&dnnande.

SLBK's malsattning &r att:

P& lokal nivd fillhandahdlla medlemmarna kvalitativa och stimulerande fritidsaktiviteter
relaterade fill hunddgande och leonbergerrasen samt att ha en lokal ambassaddr som finns
ndra medlemmarna.

Om man inte har varit aktiv under 1 ar kan styrelsen g& in och ersétta aktivitetsombudet,
detta fér att inte medlemmarna ska bli lidande.

Arbetsuppgifter
Aktivitetsombud skall svara for att:

Lokalt anordna minst 2 traffar om aret for klubbens medlemmar i &mnen som intresserar
leonbergeragare.

Samarbeta med SLBKs kommittéer.

Kontinuerligt rapportera fill aktivitetsombudsansvarig.

| mojligaste mdn deltaga i mdssor etc. inom sitt omrade.

Informera om rasen.

| god tid fére arsmotet Idmna in verksamhetsberdttelse samt verksamhetsplan.
Aktivitetsombudens hemsidor ska endast [&nka till www.slbk.com och inte fill specifika
uppfédare.

Aktivitetsombuden fér ej ha valphd&nvisning p& hemsidorna.

Flera ombud i samma |&n &r accepterat men en bdr vara huvudansvarig.

GDPR - dé& personuppgifter Idmnats vidare till Studiefrémjande/Medborgarskolan ska dessa
kasseras av aktivitetsombudet.

Internationell kontaktperson
Befattningsbeskrivning/Arbetssatt

Internationell kontaktperson utses varje ar av styrelsen. Bor vara en person i styrelsen, helst ordféranden.

SLBK's malsattning &r att:

Ha en person som utléndska klubbar och enskilda personer kan kontakta och veta att detfta ér
SLBKs officiella kontaktperson samt att denne ger korrekt information.

Arbetsuppgifter
Intfernationell kontaktperson skall svara for att:
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Skéta samtliga internationella kontakter i officiella SLBK-Grenden.

Aktivt séka kontakt med 6vriga leonbergerklubbar i hela varlden.

Gora reklam fér den svenska leonbergern.

Oversatta det utlandska material som behdver dverséttas, for klubbens arbete.

Till Infernationella Leonbergerunionen meddela utstéliningsresultat, rapportera om kommande
utstéliningar och till medlemsliénderna arligen meddela rasstatistik.

Innan verksamhetsdrets slut IGmna budgetforslag for nGstkommande verksamhetsar till
styrelsen.

| god tid fére arsmotet Idmna in verksamhetsberdttelse samt verksamhetsplan.


http://www.slbk.com

e  SLBK stdr for kostnaderna for 1 person till métet/utstaliningen i Leonberg, Tyskland. Detta sker en
gdng per ari september. Vid deltagande med hund p& utstaliningen stér SLBK for resa &t ett
hall. I samverkan med styrelsen ansvara for att ldmplig gava tas fram till delegaterna fér motet.,

Hemsida
Befattningsbeskrivning/Arbetssatt

Ansvarig fér hemsidan utses varje &r av styrelsen. Det skall finnas en kontaktperson i styrelsen. Ansvarig
kan efter styrelsens godké&nnande, fill sig knyta en webmaster och en redaktion bestdende av ett antal
personer.

SLBK’'s malsattning ar att:
e Tilhandahdlla pd webbplatsen ett for rasen relevant och aktuellt material.

Arbetsuppgifter
Ansvarig fér hemsidan skall svara fér att:
e SLBKs hemsida &r aktuell och fylld med relevant material.
e Samarbeta med internationell kontakiperson fér bdsta internetpublicitet med bl.a. IGnkning.
e Ndra samarbeta med Leonberger Nytts redaktor.
e Ndra samarbete med kommittén fér avel, hdlsa och mentalitet som ansvarar fér de delar p&
hemsidan som rér avel, hdlsa och mentdalitet.

| god tid fére Arsmotet Idmna in verksamhetsberdttelse samt verksamhetsplan.

e Omplaceringssidan &rinte en forsdljiningslista av hundar, den ska vérna om hunden och hjélpa
hundd&garen att hitta nya bra hem ftill sina leonberger. Du har rétt att omplacera din hund via
hemsidan dven om du mist din r&tt till Ildnkning/h&nvisning. Du har ratt att omplacera din hund
via hemsidan dven om du inte &r medlem.

e Domdannamnet betalas med 2 &rs intervall (ndsta tillfdlle maj 2027). Fakturan kommer inte till
styrelsen utan till pire@hundia.se. (Pirkko Andersson)

Tavlingskommitté (Working Leos)
Befattningsbeskrivning/Arbetssatt

Tavlingskommitténs ordférande/sammankallande utses av SLBKs styrelse och arbetar direkt under
denna. Det skall finnas en kontaktperson i styrelsen. Sammankallande kan efter styrelsens
godkdannande till sig knyta ett antal personer som arbetar med tévlings- och prov arrangemangen.

SLBKs malsattning &r att:
e  Genomféra prov och tavlingar i enlighet med SKKs regelverk och med ett etiskt forhaliningssatt.
e Verka for att sé mdanga leonberger som mojligt medverkar p& prov och tavlingar.

Arbetsuppgifter
Tavlingskommittén skall svara fér att:
e Hdlla sig ajour med andringar och uppdateringar av SKKs tavlingsregler.
Samarbeta med Utstaliningskommittén.
Inom stipulerad tid anséka om prov och t&vlingar som styrelsen beslutat om.
Kontinuerligt avrapportera fill styrelsen.
Ansvara for att gdllande kontrakt skrivs med domare och funktiondrer.
Ansvara for att prov och téavlingar genomférs enligt gdllande regler.
Ansvara foér att prov och tévlingsverksamhet planeras inom uppstallda budgetramarna.
Innan verksamhetsdrets slut IGmna budgetforsiag for néstkommande verksamhetsar till
styrelsen.
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e | god tid fére drsmdotet Idmna in verksamhetsberdttelse och verksamhetsplan.
Ansvara for att guldlistorna sammanstélls och publiceras p& webbplatsen. | tidning nr 1 varje ar
ska slutlistorna finnas med och p& hemsidan ska det uppdateras kvartalsvis.

e Uppdatera Grattis-sidan p& www.slbk.com

e  GDPR - anmdlningsuppgifter kasseras d& uppgifterna registrerats hos SKK.

Tidning
Befattningsbeskrivning/Arbetssatt

Ansvarig utgivare for tidningen ar ordféranden. Redaktdr for tidningen utses varje ér av styrelsen.
Redaktéren kan efter styrelsens godkdnnande till sig knyta en (helst tvd) grafiska formgivare och en
redaktion bestdende av ett antal personer.

PRV: Utgivningsbevis giltigt i 10 @rs period. Utgdngsdatum 2028-12-31
Registrerad utgivare Pamela Abrahamsson, dgare Svenska Leonbergerklubben.
Vid byte av ordférande ska uppgifterna uppdateras till PRV.

SLBK's malsattning ar att:
e Tillhandahdlla en tidning fér medlemmarna med fér rasen relevant material.

Arbetsuppgifter
Ansvarig fér tidningen skall svara for att:
e Tidningen d&r aktuell och fylld med relevant material.
e Tidningen kommer ut enligt planerat, utan frsening.
e Skicka tidningen for korrekturl@sning till styrelsen. Ansvarig utgivare, ordférande, mdste
godkdnna tidningen innan den skickas till tfryckeriet.
e Begdr ut tidningsfil i excel av medlemsansvarig ett par dagar innan pdf filen ska skickas fill
tryckeriet. Tidningsfilen mailas till tryckeriet.
| god tid fére drsmotet Idmna in verksamhetsberdttelse samt verksamhetsplan.
e Bestdll extra tidningar for utskick av valppaket. Ca 50-100 ex per géng beroende pd valpkullar.

Utst@liningskommittén
Befattningsbeskrivning/Arbetssatt

Utstallningskommitténs ordférande/sammankallande utses av SLBKs styrelse och arbetar direkt under
denna. Deft skall finnas en kontaktperson i styrelsen. Sammankallande kan efter styrelsens
godkdannande till sig knyta ett antal personer som arbetar med utstaliningsarrangemangen, samt en
domaransvarig.

SLBKs malsattning &r att:
e  Genomfdra utstdliningar i enlighet med SKKs regelverk och med eftt etiskt forhdliningssatt.
e Verka fér att s& manga leonberger som majligt deltar pd& utstéliningar.

Arbetsuppgifter
Utstéliningskommittén skall svara for att:
e Hdlla sig ajour med andringar och uppdateringar av SKKs utstéliningsregler.
e Samarbeta med kommittén fér Avel, Hélsa och Mentalitet, Tavlingskommittén och
utstéliningsansvariga pd respektive utstalining.
e Inom stipulerad fid anséka om utstaliningar som styrelsen beslutat om.
Planera in ett antal exteridrbeddmningar érligen som ett komplement till klubbens utstaliningar.
e Vara platskommittéerna for specialerna behjdlplig.
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e Kravet p& CUA har frdn och med den 1 juni 2024 tagits bort och det @r nu frivilligt for alla

klubbar att anvénda sig av en CUA. Utstéliningsarrangér

SKK erbjuder istdllet seminarier for utstaliningsansvariga.

Kontinuerligt avrapportera fill styrelsen.

Ansvara for att gdllande kontrakt skrivs med domare och funktiondrer.

Ansvara for att utstéliningarna genomfors enligt gdllande regler.

Ansvara for att utstéliningsverksamhet planeras inom uppstdllda budgetramarna.

Innan verksamhetsdrets slut Idmna budgetforslag for néstkommande verksamhetsar till

styrelsen.

| god tid fére drsmotet Idmna in verksamhetsberdttelse och verksamhetsplan.

e Ansvara for att guldlistorna sammanstdlls och publiceras i LB-nytt och p& hemsidan. | tidningen
enbart slutlistorna i tidning nr 1 varje &r, p& hemsidan varje kvartal.

e Kommittén for respektive rasspecial har mojlighet att féresld domare till styrelsen men styrelsen
beslutar.

Domaransvarig
Befattningsbeskrivning/Arbetssatt

Domaransvarig dr en person som placeras under utstdliningskommittén. Domaransvarig utses av
utst@liningskommittén efter godk&nnande av styrelsen.

SLBK’s malséattning ar att:
e Genomféra utstaliningar i enlighet med SKKs regelverk och med eftt efiskt forhdliningssatt.
e Verka fér att s& manga leonberger som majligt deltar pd& utstéliningar.

Arbetsuppgifter
Domaransvarig skall svara for aft:
e Hdllasig ajour med dndringar och uppdateringar av SKKs utstaliningsregler.
e Samarbeta med utstallningsansvariga pd respektive utstallning.
e Vara utstéliningskommittéerna for specialerna behjdlplig.
e  Skicka ut valkomstbrev, samt raskompendiet, till domare som styrelsen bifallit auktorisation av. |
brevet ska bl.a finnas plats och datum fér érets specialer.
e Hdlla sig ajour med domarauktorisationer pd rasen i Sverige, samt vara rddgivande och
féredragande fill styrelsen vid ansékan om auktorisationer pd rasen.
e Kontraktera domare. Detta fér ej gdras av annan funktiondr.

Arbetsbeskrivning for SLBK rasspecialer

PLATSANSVARIG for respektive rasspecial

eHar kontinuerlig kontakt med utstaliningskommittén, s& att vi sékerstdller att allt flyter pd& enligt rutin.
eHuvudsponsorn dr oftast ett torrfoderféretag. Vem tar i férvég emot fodret och tar med det ill
utstaliningsplatsen. Tank pd att det ar mycket som ska tas med.

eVem tari férvag emot rosetterna och tar med dem fill utstaliningsplatsen.

eVid behov: vem hdmtar och Idmnar domaren till flyg, station m.m

eRosetfter som delas ut iringen: BIR & BIM-valp, BIS-valp, avel- & uppfédargrupp-valp, 1-4 placering
valp, 1-4 BHKL/BTKL, BIR & BIM, BIR & BIM-veteran, CK, cert, reserv-cert, championat, avel- &
uppfédargrupp. Forsdliningsrosetter ska finnas pd plats.

SLBK anvdander sig i dagsléget av Intersilvi som leverantdr av rosetter. De har ringband vid behov.
«Ovriga sponsorer, vem séker sponsorer och tar emot sponsringen och férbereder pdsar med priser.
elnventera och fyll pd ringeskreterarvéskan vid behov. Lapp finns i vaskan pd vad den ska innehdlla.
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eSe fill att deft finns fika, lunch, dryck, kaffe/te, godis/frukt till domare och ringsekreterare.
eInforskaffa domar- och ringsekreterar gévor. Ca 100 kr/st.

eForbered dagen innan eller p& morgonen: domartdlt, pristdlt, bord, 3 stolar, ringband.
oSkriv ut reserdkningar fill alla funktiondrer.

ePlatsansvarig kan delegera till andra funktiondrer.

UTSTALLNINGDAGEN

eTar emot domare och ringsekreterare.

eOppnar utstéliningen. Halsar alla vélkomna, presenterar, domare, ringsekreterare, beréttar var
toaletter och ev. matstéllen/caféer finns. Om barn med hund eller annat arrangeras under dagen.
e 1-2 funktiond&rer delar ut sponsorpriser

eTackar domare och ringsekreterare med gdva fér dagen.

SLBKs forsaljningspriser:

Lottforsalining 20 kr/st. Om exklusivare saker loftas ut kan prissattningen vara hoégre.
Barn med Hund & Husse med Hund 40 kr/st

Roseftter till forsaljining: stfandardstorlek 80 kr, stor 250 kr

EFTER UTSTALLNINGEN

oSKK eller SLBKs reserrékning fér arvode och ev. resa och boende kan fotas av eller skannas in fill
kassor.slbk@gmail.com omgdende efter utstaliningen.

oEv. utligg ska redovisas till kasséren med kvitto med information om: vad som d&r inkdpt och till vilken
rasspecial. Namn, bank med konftouppgifter.

elnventera rosetter ska ske inom en vecka efter genomférd utstdlining. Redovisa Hill
kassor.slbk@gmail.com

Rutiner for arvoden & reseersattningar
Beskrivning av klubbens arvoden

Reseersattning betalas ut till alla som dker i egen bil och vi folier SKKs rekommendationer nér det galler
arvoden och ersattningar. Funktionérer som tdviar med hund i samband med métet far reseerséttning
for halva strackan. Reseersdttningen raknas pd kortaste vagen mellon hemmet och méotesplatsen.
Samak i sa stor utstrackning som méjligt.

Bilersattning 2,50 kr/km.

Overnattningar i samband med méten/ arrangemang

- Funktion@rer som reser minst 300 km/ enkel vaig med bil har ratt att pd klubbens bekostnad dvernatta
pd motesorten. Funktiondrer som reser med allmdnna kommunikationer, ddr det inte ar méjligt att resa
tur och retur samma dag, har rétt att dvernatta pd klubbens bekostnad dven om avsténdet dr kortare
an 300 km/ enkel vag.

Kostnaden for dvernattningar boér inte dverstiga 800 kr/ natt.

- Ringsekreterare som reser minst 100 km/ enkel vag med bil har ratt att pd klubbens bekostnad
6vernatta pd motesorten. Ringsekreterare som reser med allmanna kommunikationer, dér det inte dr
mojligt att resa tur och retur samma dag, har ratt att dvernatta pd klubbens bekostnad dven om
avst@ndet ar kortare an 100 km/ enkel vag. Kostnaden for 6vernattningar bor inte éverstiga 800 kr/ natt.
(Enligt SKK:s rekommendationer).

- Alla kostnadsersattningar ska styrkas med kvitton. Kostnadsersattningar som inte kan styrkas med
kvitton kommer att réknas som arvode.

Mat och dryck for funktiondrer i samband med rasspecial

Under utstallningsdagen har du ratt till dryck och enklare mat sdsom smorgds, korv med brdd eller
likvardigt. Andra alternativ ska diskuteras med styrelsen i férvag.
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Svenska Leonbergerklubben

E-post: kassor.slok@gmail.com
wewwy sk, com

Efternamn

Fémamn

Personnummer 10 siffror

Bostadsadress

Postnummer/Postadress

Resans dndamal

Awresa fran Datum Tid:
Besokta orter
Aterkomst Datum: Tid:
Resekostnader: Biljetter (kopta av den resande): a Flyg O Tag Osat enligt bifogade kvitton
Buss och taxiresor enligt bifogade kvitton
Egen bil: km & kr
Traktamenten: Hela dagar a 200 kr
OBs! Halva dagar 4 100 kr
Endast flerdygns-
forratining Mattraktamente a 100 kr

Hotellkostnad enligt bifogade kvitton

QOvriga utgifter enligt bifogade kvitton

Avgar vid av SLBK betald maltid:

Flerdygnsfarrattning

Arvode

Frukost
Lunch
Middag

Summa av SLBK betalda maltider:

a40
arfo
ato

kr
kr
kr

Kontrollraknad

Attest

Bokfard Utbetalningsattest
Konto Debet : Kredit
P i
i i i
Ansluten till:

Endast for SLBK s anteckningar

Prel skatt

Underskriftfkvittens:

D Gireras till Post/Bankgirokonto nr:

D Insattes pa bankkonto:
Bank-
Clearingnr:

Konfonr:

%

Avgar: Forskott

Summa kronor




Regler for Vinstrikastelistorna

Medlems-, berdknings- & podngregler for SLBKs vinstrikastelistor/guldlistor.
SLBK vinstrikastelistor/guldlistor

Medlemsregler for SLBKs samtliga vinstrikaste-listor:

» Agaren och hunden ska vara boende i Sverige och om aktuellt ha kenneln registrerad hos Svenska
kennelklubben (SKK).

» Agaren till hunden ska vara medlem i Svenska Leonbergerklubben under hela taviingséret. 1 januari -
31 december *

» Medlemskap: registrerat medlemskap hos SKK ar ej juridiskt bindande. | de fall medlemskapet i SKKs
Hunddata inte st@mmer dverens med SLBKs medlemsregister (hanteras av SKK) kommer dgarbevis
kravas in efter forsta utstdliningen/téviingen for aret**. Detta sker via kopia/foto av SKKs
képeavtal/fodervardsavtal.

Om &agarens uppgifter EJ ar synliga hos SKK ska dgarskapet styrkas av SKKs kdpeavtal/fodervardsavtal
och kopia/foto ska skickas in fill SLBK.

» Samdags hunden ska alla dgarna vara medlemmar i SLBK. Ingér dgarna i samma hushall krévs ett
huvudmedlemskap och 6vriga dgare ska ha tecknat familiemedlemskap. Annars krévs
huvudmedlemskap for alla &garna.

» Hund pd foder. Uppfédaren dger hunden och ska vara medlem i SLBK, fodervérden kan vara
"agare” hos SKK. D& gdller fidigare rutin for att styrka dgarskapet.

* Undantag. Agare som &r férstagdngsmediem i Svenska Leonbergerklubben kan tillgodose sig resultat
frdn mdanaden de finns med i SLBKs medlemislista. Medlemslistan kommer SLBK tillhanda den 1:a varje
manad. Medlemslistan hanteras av SKK.

Ex. Om person registrerar sitt medlemskap under mars manad kommer personen att finnas med i
medlemslistan SLBK far till sig 1 april. Resultat kan dgaren tilgodogora sig frén 1 april till 31 december
férutsatt att dgaren ar medlem fill 31 december.

** Detta ansvarar dgaren fill hunden fér. SLBK kommer i stérsta majliga mén pdminna dgaren men
ansvaret att det blir gjort vilar p& dgaren och SLBK kan inte lastas for om dgarbeviset inte inkommer i
tid. Agaren har 1 manad pd sig att inkomma med bevis efter hundens férsta deltagande pd&
utstélining/tévling for dret.

Tilldgg till medlemsregler

Vid bifall av propositionen tradder medlemskapsreglerna i kraft ménaden efter drsmotesdagen. Nér
Aarsmotet halls 10 mars frader reglerna i kraft 1 april och gdller retroaktivt frén 1 januari 2025. Detta
innebdr att ett medlemskap kan I6sas fram till och med 31 mars fér att dgaren ska kunna fillgodose sig
podng frdn 1 januari 2025. Den som behdver styrka sitt dgarskap till hunden har ocksd fill 31 mars pd sig.
Berdkningsreglerna gdller retroaktivt frén 1 januari 2025.

Podngberdkning utstdllning

Grundldggande regler for utstalining

De 5 bdsta resultaten pd SKK utstdliningar for 5 olika domare samt alla SLBKs officiella utstdaliningar,
oavsett vilken domare, réknas.

Vid samma slutpodng &r det den hunden med podng med minst antal taviingstillfallen som gdller. Ar
det samma podng pd samma antal tavlingar s& delas placeringen. Placeringar i BIG- BIS- och Bésta
veteran-finaler ger inga podng. Gdller alla guldlistor for utstalining.
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Guldlejon & Guldlejoninna

BIR: 10 p

BIM: 7 p

Bhkl/Btkl 2: 4 p

Bhkl/Btkl 3: 3 p

Bhkl/Btkl 4: 2 p

Alla hundar som placerar sig i Basta tikklass/Bdsta hanklass fér tillgodordkna sig 1 podng for varje slagen
hund i rasen.

Arets veteran

Hunden ska vara anmald i veteranklass for att tillgodordkna sig po&ng.

Vetkl hane/tik 1: 8 p

Vetkl hane/tik 2: 6 p

Vetkl hane/tik 3: 4 p

Vetkl hane/tik 4: 2 p

Samt 1 podng per slagen hund i veteranklass. De 5 bdsta resultaten pd SKK utstéliningar for 5 olika
domare

Arets Uppfédare:
Summa minst 5 och max 10 uppfédda hundar pé guldlistan for hane och/eller tik och far pd sé& satt
fram en summa for uppfddaren.

Grundldggande regler for Working Leos

Rallylejon, Vattenlejon, Lydnadslejon, Brukslejon, Viltspdrlejon & Noseworklejon

Agaren ansvarar fér att skicka in sina, samt hundens uppagifter via formulér p& hemsidan.

Podngen féljer hunden oavsett férare. En lista per gren och klass. Klass 1, klass 2 etc.

Listorna berdknas pd& bdasta tavliingen under &ret. Man kan vinna flera klasser inom samma gren under
ett kalenderdr.

Vatten, Lydnad & Bruks: slutresultatet delas i antal koefficienter som ingér i SBKs regelbok. Startklass
koeff. 20, klass 1-2 koeff. 32.

Rallylydnad: som saknar koefficient delas pd 10.

Vattenlejon:

| Startklass ska hunden ha godkdnt resultat i Sim- och r&ddningsprov.

| Oppenklass &ger hund som uppndtt 12 manaders dlder samt erhdllit uppflyttningspodng frdn startklass
ratt att deltaga.

| Elitklass ager hund som erhdllit uppflyttningspodng frédn Oppenklass samt uppndtt 18 mé&nader ratt att
delta.

Vattenprovdiplom.

VPDS - fre uppflyttningsresultat i startklass, officiellt resultat.

VPDO - tre uppflyttningsresultat i dppen klass, officiellt resultat.

VPDE - Tre certpodng i elitklass,

Endast for hund som inte kan tilldelas championtitel. Ej officiellt resultat.

Hund som i en klass erhdllit uppflyttningspodng frén en klass, dger ratt att fortsétta tévla kvar i den
klassen. Hund ager ratt att prova pd att starta i den hogre klassen, for att sedan ga tillbaka till den lagre
klassen, under férutsattning att den inte blivit godkdnd i den klass fill vilken uppflyttning skett.
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Rallylydnad:

Folj Brukshundklubbens regler. Ekipage tillgodordknas podng frdn Nyborjar-, Fortsattnings-, Avancerad-
& Mastarklass t.0.m det kalenderdrs titeln RLD uppnds i respektive klass. Darefter tillgodordknas endast
podng i ndrmast hoégre klass. Samtliga resultat kommer med pd guldlistan men fér att vinna titeln
"Rallylydnadslejon Nyborjarklass” etc. krévs for samtliga klasser lagst kvalificerad/godkdant resultat.
Lydnadslejon:

Folj Brukshundklubben regler. Ekipage fillgodoréknas podng i klass | och klass Il t.o.m det kalenderdr dé
LP uppnds i respektive klass. Darefter tilgodordknas endast podng i nérmast hogre klass. Samtliga
resultat kommer med pd guldlistan men for att vinna titeln "Lydnadslejon startklass” etc. krévs for
samtliga klasser lagst ett 2:a pris.

Brukslejonet:

Folj Brukshundklubbens regler. | och med att man f&tt uppflyttningspodng i en klass mdste man tévia i
nérmast hoégre klass vid ndsta tavlingstillfalle. Samtliga resultat kommer med pé guldlistan men for att
vinna titeln "Brukslejon Appellklass” etc. krdvs for samtliga klasser 16gst godkdant.

Viltsparlejon

Max 7 resultat f&r hunden tillgodose sig under &ret. Agaren vdljer vika resultat som rapporteras in till
SLBK.

Godkéant anlagsprov 10p

Oppenklass: 1:a pris 15p, 2:a pris 10p, 3 pris 5p.

Svenskt championat 5p.

Utléndskt championat 10p.

Om tvé eller fler hundar inte kan skilias &t s& réknas den hund som gétt spéren fér flest antal domare.
Om ekipaget pavisar ett sparningsarbete som haller Gver dret, genom att resultaten samlats in frén
stérre delen av dret, sa beldnas det enligt féljande som ett tilldgg till ovanstdende 7 resultat:

Resultat fr&dn 1-3 ménader 5p

Resultat fr&dn 4-6 mé&nader 10p

Noseworklejon:

Resultat kontrolleras dérefter via SNWK tavling.

For att delta i tavling krévs minst ett resultat frén officiell tavling registrerat pd& SKK Hunddata, detta
oavsett om det &r Tavling i Samtliga Moment eller Tavling i Enskilt Moment.

Max 5 tavlingar per &r och klass rdknas. Resultaten rdknas endast klassvis under kalenderdr.

Pod&ngen fér de olika tavlingarna adderas med varandra. Den hund med hégst sammanlagda podng
vinner titeln "Noseworklejon” i respektive klass. Om tvé& hundar hamnar pd lika podng réknas
placeringen pd alla moment i tavlingarna.

Podngberdkning Summan av erhdlina podng minskat med antal erhdlina fel. Placering i totalen réknas
bakvant. Placeras du etta i en tavling med 50 deltagare ger det dig

50 podng 2:a ger 49 podng 3:a ger 48 podng osv

Tavling med 25 deltagare ger d& 1:a 25 podng, 2:a 24 podng, 3:a 23 podng osv.

Rakneexempel

NW1 100p 2 fel 35:e plats i totalen av 50 tGvlande = 100-2= 98 + 16= 114 podng
NW2 100p O fel 1:ai totalen av 20 t&vlande = 100-0=100 +20 = 120 podng.
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NW3 68p 0 fel 7:a i fotalen av 12 tavlande = 68-0= 48 + 6= 74 podng.

Elit 100p O fel 1:ai totalen av 6 tévlande = 100-0= 100 + 6= 106 podng.

Podngberdakning:

Podngberdkning Utstalining:

Tvé personer, oberoende av varandra réknar podngen for utstéliningslistorna. Guldistorna publiceras
kvartalsvis p& hemsidan. Det ska framgd vilka personer som genomfért podngberdkningen och deras
mejladresser. Slutlistorna publiceras dven i medlemstidningen Leonberger Nytt nr 1.

Podngberdkning Working Leos:

Tvé till fyra personer réknar podingen fér Working Leos-listorna. Guldlistorna publiceras kvartalsvis pd
hemsidan. Det ska framgd vem/vilka som genomfért podngberdkningen och deras mejladresser.
Slutlistorna publiceras &ven i medlemstidningen Leonberger Nytt nr 1.

Medlemsregler och podngberdkningar — Arsmétesbeslut 2025-03-10

Guldlistor - priser for placering 1-3

Regler:

SLBK mailar ut fill de placerade hundarnas dgare om vad de énskar for vinst.

Agaren till hunden meddelar sekreteraren senast 7 dagar efter mejlet skickats fré&n SLBK, vad som
onskas enligt listan nedan. Styrelsen bestdller presentkorten och butiken mejlar ut dem fill dGgaren.

Féljande val kan goras:

s Utstdlining: (Bdsta uppfédare endast 1:a placering) Pris* for 1:a, 2:a och 3:e placering.
Working Leos: Pris* for 1:a placering, 2:a och 3:e placering.
Styrelsen meddelar vilket val av pris som kan géras i samband med att priset kan begdras ut via vart
formuldr.

s Presentkort hos Bamses Bollar: Summan matchas med kostnaderna fér ovan priser for 1:a, 2:a och
3:e placering.

W Presentkort hos Interflora: Summan matchas med kostnaderna fér ovan priser for 1:a, 2:a och 3:e
placering.

OBS!

For pokal/glasstatyett betalar dgaren porto fér att f& den skickad till sig. Priser kan dven hdmtas ut i

samband med rasspecial eller annan Gverenskommelse. Meddela sekreteraren hur ni dnskar f& ert pris.

Regler for hederspriset Tassavirycket

(Arsmétesbeslut 2025-03-10)

Eft hederspris med syfte att uppmuntra uppfddare att aktivt jobba fér insamling av hélsodata och
mentalbeskrivningar fér rasen.

Podngberdkning

Podngberdkningen baseras pd resultat som registreras pd SKK Hunddata 1 januari . 31 december.

HD réntgen: 2 p

ED rontgen: 2 p
Ogonlysning 2 p (1 gdng)
BPH/MH: 2 p

-1:a placering: Ett hedersomndmnande p& hemsidan, en helsida reklam i arets férsta nummer av
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tidningen och en glasstatyett.
-2:a & 3:e placering: En halvsida reklam i &rets forsta nummer av tidningen.

Presentkort till aktiva funktiondrer under verksamhetsaret
Begdrs ut av sekreteraren under januari manad. Ange vad du dnskar att presentkortet ska galla for fill
sekreterare.slbk@gmail.com

For att ha ratt till ett presentkort ska du uppfylla féljande kriterier:
Fullfoljt ditt uppdrag enligt SLBKs arbetsordning.

Féljande val kan goras:
1 rasspecial, presentkort
1 &rs medlemskap SLBK

e 1 &rs medlemskap i SLBK. Medlemmen inkomma med faktura som fotas av/scannas och mailas till
kassor.slbk@gmail.com SLBK betalar in avgiften fill SKK.

s Rasspecial. Presentkort mejlas ut av sekreteraren senast dagen fére drsmotet under februari/mars.
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